LEDERER
14 Rue Martel

75010 PARIS 10EME ARRONDISSEMENT

- BULLEIIN DE PAIE

Employeur : LEDERER Etablissement : 00001

¢ Période du: 01/08/2019 au: 31/08/2019

Bulletin N°: 008

Salarié : 000090
N°S.S. 280073018915926
Date d'entrée : 07/07/2018

N SIRET : 652013244 00049 NAF : 1413Z

MME PETITBERGHIEN Julie

7 Rue Jean Dolent

Section :
Eagle: : Tmgoion e ) 75014 PARIS 14EME ARRONDISSEMENT
Coefficient : Niveau: V Echelon: 1
\_ Qualification : Abattement : =
Convention Collective : 3098 HABILLEMENT (Industries de
€ . ~ Désignation Nombre ou Base Taux Montant Par Employeur )
Salaire mensuel 151.67 19.231 2916.75
| Heures suppl. structurelles a 125% (anc Défisc) 17.33 24.039 416.59
|Heures supp. Exceptionnelles a 125% (anc Défisc) 445 24.039 106.97
Prime de dimanche 254.00
Absences congés payés -2.00 153.825 -307.65
Du 01/08/2019 au 06/08/2019
Indemnités congés payés 2.00 307.65
Total du brut 173.45 3694.31
SANTE
Sécurité Sociale - Maladie Maternité Invalidité Décés 3694.31 : ‘ 258.60
ACCIDENT DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 3694.31 . . 52.09
RETRAITE . -
Sécurité Sociale Plafonnée 6900 ¢ = 238]1 288.73
Sécurité Sociale Déplafonnée 0400 . 478 70.19
Complémentaire Tranche 1 4030 . . 1382 204.17
Complémentaire Tranche 2 9740 . . 3088 46.34
Complémentaire Tranche A+B+C 0.140 ¢ 517 7.76
FAMILLE . . 127.45
ASSURANCE CHOMAGE 155.16
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 138:53
CSG déductible de I'impét sur le revenu . .
CSG déductible de I'impét sur le revenu 6800 = 2@
Ecrétement CSG/CRDS sur revenus de remplacement .
CSG / CRDS non déductible de I''mpét sur le revenu
CSG / CRDS non déductible de I'imp6ét sur le revenu 2.900 s 93.78
Ecrétement CSG/CRDS sur revenus de remplacement
CSG/CRDS sur les revenus non imposables 9.700 . BO12
EXONERATIONS DE COTISATIONS SALARIALES . A
Contrib.org.syndic. ' . 0.59
Prévoyance MALAKOFF MEDERIC PREVOYANCE Cadre Ta . 54.03
Prévoyance MALAKOFF MEDERIC PREVOYANCE Cadre Tb 1.016 ¢ . 3% 4.84
Mutuelle cadre sur plafond du mois

177 . 5994 59.94

C

( Net a Payer avant impét sur le revenu

Total des cotisations et contributions | |

dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chdmage et maladie

. 99 )

¢ . Epltexkews Base | Tauxpersonnalisé |  Montant |
( Impét sur le revenu prélevé a la source
Congés - ' . =
Heures : .

En Cours : Brut - B = s

Acquis : Versé employeur : \

Pris : Imp6t prélevé :

Solde : Net fiscal : Page 1/2

Nous vous recommandons de conserver votre bulletin de paie, sans limitation de durée. Pour plus

d'informations, voir a la rubrique dédiée au bulletin de paie sur www.service-public. fr



e 'BULLEIIN DE PAIE

75010 PARIS 10EME ARRONDISSEMENT

Employeur : LEDERER Etablissement : 00001
(@ = SIRET : 652013244 00049 NAF : 14132
Période du: 01/08/2019 au: 31/08/2019
Bulletin N°: 008
Salarié : 0000390 MME PETITBERGHIEN Julie

N°S.S. 280073018915926

7 Rue Jean Dolent
Date d'entrée : 07/07/2018

Section :
EREiet - TESie Dy 7 75014 PARIS 14EME ARRONDISSEMENT
Coefficient : Niveau: V Echelon: 1
\_ Qualification : Abattement : J
Convention Collective : 3098 HABILLEMENT (Industries de |")
C Désignation Nombre ou Base Taux Montant Part Employeur )
Total imposable ' ' 2586.70
Forfait social 8% 118.81 9.50
Carte orange 75.20 50.000 37.60
Réintégration
Pas de réintégration.
Tickets restaurant 15.00 2.800 42.00
»
C Total des cotisations et contributions | 806.90 | 1621.46 )
(Netd Payer avant impbtsurlerevenu. =~ . I8R3e01 @ )
Cdont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chomage et maladie 61.39 )
C ' ; Impét sur le revenu | Base | Tauxpersonnalisé Montant )
( Imp6t sur le revenu prélevé a la source 2586.70 6.50% 168.14 )
Congés [ Année sociale 2019 | ' t 2 . k k )
by R Net a payer ‘2714.87, EUR
Entows:  5.24 Brut : 30008.01 EUR Total versé par l'employeur | Allégement de cotisations
Acquis: 22,50 Versé employeur :  43339.35 EUR 5353.37 EUR . 28816 EUR
Annge fiscale 2019 || Paiement: Virement le: 31/08/2019
Pris : 12.00 mpot preleve : 1355.54 EUR
Solde : 10.50 Net fiscal : 20854.25 EUR

Nous vous recommandons de conserver votre bulletin de paie, sans limitation de durée. Pour plus
d'informations, voir a la rubrique dédiée au bulletin de paie sur www.service-public.fr
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